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STELLENAUSSCHREIBUNG

Beschaftigungsmaoglichkeit als Zuverdienst (MINIJOB) im Rahmen des Modellprojektes
des Landschaftsverbandes Rheinland (LVR)
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Mitarbeitende (m/w/d) im Kiichenbereich (wdchentliche Arbeitszeit 10 Stunden)
als Erganzung unseres Teams im inklusiven Café sofa, Meckenheim.

Zugangsvoraussetzungen sind:

- Eine wesentliche bzw. drohende wesentliche Behinderung gemaR § 53 SGB XI|
« Volle Erwerbsminderung (kein SGB Il Bezug)
« Positive Bedarfsfeststellung durch den LVR

Wichtig zu wissen:

- Fahrkosten OPNV werden erstattet

« Eine Kombination mit Hilfen in einer WfbM ist nicht maglich
« Eine Riickkehr in die WfbM ist jederzeit mdglich

« Wir unterstiitzen bei der Antragsstellung

Wir bieten: Deine Aufgaben:
« Arbeiten in einem motivierten Team « Unterstiitzung bei der Speisenzubereitung
- familidres Arbeitsklima « Unterstiitzung beim Anrichten der Speisen
« auBergewdhnliches Ambiente « Du sorgst fiir Ordnung und Sauberkeit in der Kiiche
- faire und piinktliche Bezahlung - Spiltatigkeiten
- ein Team, das sich auf Dich freut! - Reinigungstatigkeiten

« OrdnungsgemdfBe Lagerung der Waren

% Haben wir Dein Interesse geweckt, Teil unseres tollen Teams zu werden?
‘ Dann richte Deine Bewerbung an: I
,Wir fiir Inklusion e.V.”, Lowenburgstr. 4a, 53340 Meckenheim, z.Hd. Katja Kroeger Unser gemeinniitziger Verein

oder per Mail an kkroeger@online.de »Wir fiir Inklusion e.V." .

ist ein vom LVR anerkannter

Mehr zum Café sofa unter www.cafe-sofa-meckenheim.de Arbeitgeber-Betrieb.
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www.wir-fuer-inklusion.de



